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SOBRE O RELATORIO

Conheca o Relatorio de Gestao do CRQ XVIII Pl | Ano: 2023

O presente Relatério de Gestdo tem por objetivo
prestar contas a sociedade, de forma objetiva,
trazendo informacdes sobre a missdo institucional,
valores e estratégias adotadas pelo CRQ XVIII-PI,
facilitando a compreensdao de como 0s recursos sao
aplicados na supervisdo, orientacao e fiscalizacao do
exercicio profissional e industrial na area da Quimica
no Estado do Piaui, visando a protecdo da sociedade
e também apresentar os resultados obtidos aos
orgaos de controle.

Este documento foi elaborado de acordo com as
disposi¢cdes da DN TCU 198/2022, IN TCU n° 84/2020,
bem como a Lei 12.527/2011, o Decreto 9.203/2017 e
das orienta¢des do 6rgdo de controle interno.
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MENSAGEM DA PRESIDENTE

Desde 2019,
presidéncia do Conselho Regional de

quando assumimos a

Quimica da 182 Regido - Piaui, buscamos
aprimorar o nosso modelo de gestdo.
Mesmo com  tantos desafios e
dificuldades, conseguimos executar as
atividades estabelecidas, adotando as
melhores praticas de governanca sempre
com o foco de promover a atividade plena

da quimica.

O ano de 2023 foi de muito trabalho:
exigente e, acima de tudo,
recompensador. Em busca da exceléncia
dos servicos prestados e a melhoria dos
processos internos, a capacitacgdo dos
colaboradores foi uma das nossas
prioridades. Para tanto, participamos do
curso de “Gestdo de Processos e Riscos”,
CFQ/CRQs,
permitindo que houvesse uma maior

promovido pelo Sistema

integracdo e troca de conhecimento entre
todos os Conselhos.

Também ocorreram o0s encontros de
advogados e de fiscalizagdao, bem como a

semana do aprendizado com
conhecimento sobre a nova plataforma de
tramitacdo de  processos a  ser
implementada em todo o Sistema no ano

de 2024 - SEI.

Ressaltamos o trabalho incansavel do
Sistema CFQ/CRQs, que por meio de suas
equipes de trabalho, prosseguiu com as
atualizacBes das Resolu¢Bes Normativas,
adequando as novas categorias que o
também,

novo tempo requer. E

aprovando projetos essenciais com
aportes financeiros e técnicos onde
contemplam CRQ's com realidades

totalmente diferentes e sem disting¢ao.

Em 2024 uma nova gestdo se iniciara.
Temos como uma de nossas prioridades
trazer o CRQ - 187 Regiao/Piaui para um
novo momento, mais acessivel, mais
participativo e, acima de tudo, mais
integrado.

Pensando nisso, vamos buscar parcerias,
a fim de promover ac¢des voltadas para a
sustentabilidade, qualificacao do

profissional da quimica, bem como
aprimoramento e engajamento na esfera
sobre transicdo energética (tema atual e
de relevancia para o crescimento do
nosso Estado).

Estamos sempre abertos a sugestdes e
criticas, na busca por uma melhoria
continua de nossa atuagao.

Sandra Maria de Sousa

Presidente do CRQ 182 Regiao/Piaui



VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional

As principais finalidades do CRQ XVIII-PI, em todo territério de sua jurisdicdo, sao: Um desafio a ser enfrentado é a questao cultural, no que diz respeito
ao papel dos Conselhos Profissionais diante da sociedade e da
propria classe. Historicamente, esses entes publicos sdo vistos como
agentes autdbnomos para cuidar dos interesses de seus inscritos.
Contudo, para exemplificar, é salutar mencionar trechos de um
despacho do MI (Mandado de Injun¢do) n® 1952 de 14/10/2009, em

que, na ocasiao, o Supremo Tribunal Federal expressou:
Instituido pela Lei n° 2.800, de 18.06.1956, e regulamentada pelo Decreto N.° o5 conselhos e ordens profissionais s&o completamente distintos
85.877/81, tendo como base o Decreto-Lei 5.452/43, constituem o Conselho
Federal de Quimica e os demais Conselhos Regionais de Quimica, 6érgao federal
de fiscalizacdo de profissdo regulamentada, pessoa juridica de direito publico )
com administracdo de direito privado, com prestacdo de servico publico. ULTIMAS, que é voltado a defesa dos interesses dos membros de

uma determinada categoria ou classe de profissionais. Acrescento,

das entidades de classe e nao podem, em razao de sua precipua
funcdo institucional de controle, desempenhar o papel destas

ademais, que os conselhos, na atividade administrativa de
regulamentacdo e fiscalizacdo do exercicio da profissdo, poderdo
estar, muitas vezes, em lado oposto ao dos interesses da prépria
categoria..."

Diante disso, faz-se necessario demonstrar a sociedade a verdadeira

A Jurisdicdo do CRQ-PI abrange todo o territério do Estado do Piaui e sua sede é missdo institucional do CRQ-PI, orientando sobre seu papel de érgdo
na capital Teresina. E regido pelas disposicdes das leis, decretos, regimento
pertinente e resolu¢Bes do Conselho Federal de Quimica - CFQ. O CRQ XVIII PI
atua realizando a sua missdo de protecdo social através da fiscalizacdo de
empresas e profissionais, em relacdo & producdo, comercializacdo e uso de  Paraadequada qualidade dos produtos e servicos que séo oferecidos
produtos quimicos e/ou obtidos por rea¢des quimicas. a sociedade, é inegavel a necessidade de estabelecer de forma

fiscalizador do exercicio profissional da Quimica.
Por fim, considerando que a profissdao do quimico é imprescindivel

continua a sinergia entre os Conselhos Profissionais e os entes que
defendem a sociedade. Portanto, os convénios e parcerias
estabelecidos com Procon’s, Ministérios Publicos, Vigilancias
Sanitarias, entre outros, corroboram para a exceléncia dos resultados
de maneira efetiva.



VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional

Normas e regimentos de criacdo, alteracdo e funcionamento da Unidade:

Lei 5.452/43 (CLT) nos artigos 326 a 352, estabelece as atividades dos profissionais da quimica.

Lei 2.800/56 (18 de junho de 1956) - Cria 0 Conselhos Federal e Regionais de Quimica, disp8e sobre a profissdo do quimico e da outras providéncias.
Resolucdo Normativa CFQ n° 172 (13 de dezembro de 2000) - Cria o Conselho Regional de Quimica da 18 Regido com sede na cidade de Teresina e
jurisdicdo no Estado do Piaui.

Funcionamos de segunda a sexta feira no horario de 8-12h e 14-17h.

Informacdes adicionais sobre o CRQ XVIII podem ser vistas no site - www.crg18.org.br


http://www.crq18.org.br/

VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional
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VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional

CONSELHEIROS TITULARES

SANDRA MARIA DE SOUSA
PRESIDENTE
LICENCIADA EM QUIMICA

SAMARA PATRICIA F ] NASCIMENTO
VICE-PRESIDENTE
QUIMICA TECNOLOGICA REPRES. SINDICATO

MARLI DA MATA DIAS
SECRETARIA

TECNICA EM QUIMICA
REPRES. SINDICATO

JOAO SAMMY NERY DE SOUSA
LICENCIADO EM QUIMICA

REPRES. SINDICATO

Renunciou ao mandato em margo/23

FRANCISCO C FIGUEIREDO
TESOUREIRO

LICENCIADO EM QUIMICA
REPRES. ESCOLA

RUTENIO NOGUEIRA SOARES
ENGENHEIRO QUIMICO
REPRES. SINDICATO

THAMIRES DA SILVA MORAIS
QUIMICA TECNOLOGICA
REPRES. SINDICATO

CELINA MARGARIDA DE O. L.
ENGENHEIRA QUIMICA
REPRES. SINDICATO

LEANDRO DE MIRANDA SANTOS
QUIMICA TECNOLOGICA
REPRES. ESCOLA

CONSELHEIROS SUPLENTES

DIMAS DE SOUSA CORREA
TECNICO EM QUIMICA
REPRES. SINDICATO

MARIA DAS DORES ALVES OLIVEIRA
LICENCIADA EM QUIMICA
REPRES. SINDICATO

SILVIA VIANA DE ALMEIDA QUIMICA
TECNOLOGICA
REPRES. SINDICATO

ANA LETICIA LEMOS PEDREIRA
ENGENHEIRA AMBIENTAL E
SANITARIA

REPRES. SINDICATO

MIRIAM ARAUJO DE OLIVEIRA
QUIMICA TECNOLOGICA
REPRES. SINDICATO

MARCO AURELIO DA SILVA COUTINHO
.LICENCIADO EM QUIMICA.
REPRESENTANTE DE ESCOLA. SUPLENTE

REGINALDO SOARES LEAL
LICENCIADO EM QUIMICA.
REPRESENTA SINDICATO. SUPLENTE

JAIRTON DE MOURA ALENCAR
QUIMICA TECNOLOGICA.
REPRESENTANTE ESCOLA. SUPLENTE



VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional

COMISSOES

Comissao de Fiscalizagao

Presidente: Samara Patricia F. de J. Nascimento
Membros: Celina Margarida de O.L. Monteiro
Silvia Viana de Almeida

Comissao de Tomada de Contas
Presidente: Leandro Miranda Santos
Membros: Miriam Araujo de Oliveira
Thamires da Silva Morais

Comissao de concurso e Licitacao
Presidente: Liliane Gomes Lopes - Funcionaria
Membros: Marco Aurélio da Silva Coutinho
Jairton de Moura Alencar

Comissao de gestao documental
Presidente: Marli da Mata Dias

Membros: Maria das Dores Alves de Oliveira
Reginaldo Soares Leal

DIRETORIA

Presidente: Sandra Maria de Sousa
Vice-presidente: Samara Patricia F ] Nascimento
Tesoureiro: Francisco Cardoso Figueiredo
Secretaria: Marli da Mata Dias



VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

Estrutura Organizacional

Analisando o cenario atual em que o
CRQ-PI esta inserido, avalia-se que esta
Autarquia possui mais fatores internos,
em evidéncia, considerados como
forcas, e mais fatores externos que
constituem ameacas. Esse diagndstico
sugere que a gestdo deve primar pela
manutencdo das suas acoes,
implementando programas que
priorizem a  estabilidade e a
consolidagdo de sua atuagdo, bem
como a potencializacdo de suas forcas:

(- legislacdo para o exercicio da
profissdo (obrigatoriedade); -
Ampliacdo das categorias profissionais;
- Ativo patrimonial da categoria; -
Profissionais qualificados; - Localiza¢do
estratégica das sedes; - Atendimento
personalizado; - Facilidade na
negocia¢do de débitos),

Visando a minimizar as ameacas
externas ja identificadas:
(- Inseguranca juridica (Lei 12.514/11); -
Maior exigéncia de 6rgdos de controle; -
Situagdo econbmica do Pais; -
atribuicdes
Fornecedores

Sombreamento de
profissionais; -
despreparados; - Concorréncia desleal
entre profissionais).

AMBIENTE EXTERNO

Em 2023 continuamos a lidar com o “novo normal” trazido pela pandemia iniciada anteriormente. Como este regional
conta com um pequeno quadro de pessoal o trabalho presencial foi retomado seguindo todos os protocolos de
seguranca sanitaria, para a seguranca tanto dos funciondrios quanto para a seguranca do publico atendido. A
comunicagdo via e-mail e via celular continuaram em alta, reflexo das mudangas que aconteceram nesse periodo
pandémico onde tivemos que nos adaptar aos atendimentos virtuais, essa realidade dos atendimentos virtuais promete
permanecer por um longo periodo. Esta adaptagdo trouxe uma maior organiza¢do nos procedimentos e qualidade nos
atendimentos. As reunides plenarias continuaram a ser online, o que trouxe bastante beneficios para o conselho devido
ao aumento da frequéncia de reunides e de participa¢des. A produtividade, portanto, aumentou com o uso da tecnologia
digital. Através de nosso site e redes sociais mantemos a populac¢do informada sobre horarios de funcionamento e sobre
as novidades que a industria e os quimicos apresentavam relacionadas ao enfrentamento da Covid19, principalmente
sobre uso e fabricacdo de mascaras, alcool em gel e saneantes em geral. A adaptacdo de rotina mostrou-se eficaz e
continuaremos adotando futuramente com os devidos ajustes.

Ainda falta muito a ser alcan¢ado no que diz respeito aos Conselhos de Quimica para funcionarem como um sistema
Unico, uma vez que ha necessidade de sistemas de informacdo que atendam as demandas dos Conselhos de forma
padronizada, o que contribuiria para agilizar micro e macro processos no que tange ao controle dos inscritos, da
fiscalizacdo, e do processamento de documentos e processos eletrdnicos. Importante destacar que os investimentos
isolados em sistemas de informacdo, além de barreiras de comunicagdo entre eles, sua aquisi¢do e manutencdo seria
economicamente inviavel e, dessa forma, os sistemas ndo seriam interligados entre os estados, dificultando o acesso as
informacdes em tempo real. Contudo ja é uma realidade bem préxima a uniformiza¢do dos processos por parte do CFQ
e com adesdo dos conselhos. Aguardamos para o préximo ano tais modifica¢des.

Atualmente, apesar dos esforcos do Conselho Regional em tentar informatizar os processos, a maioria de suas
atividades é realizada de forma manual por falta de sistema de informacdo e gerenciamento de processos. Mesmo
carentes de mecanismos para automatizar e agilizar o processamento de informacgdes, o CRQ-PI envida todos os esforcos
para aplicacdo de seus recursos em seus processos internos que culminam na atividade-fim e eficiéncia da gestdo.
Atualmente a plataforma de comunicacdo que o CRQ-PI utiliza é o e-mail do Gmail e o e-mail institucional Org. Estamos
planejando a utilizagdo de novos programas para gerenciamento de projeto que ajudard no monitoramento das acdes
no cumprimento dos objetivos estratégicos e outro para comunicacdo interna para potencializar a colabora¢gdo em
equipe e facilitar a interacao por meio da integracdo de todos os envolvidos nas tarefas diarias do CRQ-PI.



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

Planejamento Estratégico

Os desafios impostos pela transformac¢do da sociedade ao longo dos Ultimos anos,
em consequéncia das ferramentas tecnolégicas disponiveis, criam um cendrio que
exige maior rapidez para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo do CRQ-PI com
um olhar atento ao ambiente interno e externo, promovendo a visdo de futuro
para mitigar impactos negativos e potencializar os pontos positivos.

Focados numa governanga que possa gerar valor publico com resultados objetivos
para a sociedade, o CRQ-PI fez seu Planejamento estratégico 2018-2028, em
conjunto com todos os CRQ's e o CFQ, para aumentar sua eficiéncia e suprir a
necessidade demandada pela sociedade e seus inscritos, fortalecendo o valor da
unicidade da categoria e a prote¢do da ética da profissdo de quimica.

CADEIA DE VALOR

As atividades de fiscalizacdo do CRQ-Pl em sinergia com o sistema CFQ/CRQ's,
inclusive a Comissdo de Fiscalizacdo, na execucao de planos, objetiva potencializar
a prote¢do da sociedade e do profissional de Quimica, por meio da disciplina do
exercicio profissional e exigéncia de responsabilidade técnica nas empresas.

MAPA ESTRATEGICO 2018-2028

O Mapa estratégico da figura abaixo mostra os objetivos estratégicos alinhados as
necessidades da Autarquia, apurados na analise do ambiente interno e externo, e
serve, como norte na conducao do CRQ-PL.

MODELO DE GOVERNACA



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

CANAIS DE COMUNICAGAO COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

O processo de comunicacdo tem papel fundamental dentro de uma organiza¢do. Em funcdo Em 2023, o perfil CRQ-PI no instagram ganhou um novo visual,
disso, o CRQ-PI mantém diversos canais de comunica¢do para facilitar a interacédo de todos os seguidores e maior interacdo com o publico. Tivemos 25% de
envolvidos. Por meio desses canais, é possivel obter informag¢des diversas sobre os servigos aumento no numero de seguidores, de 1.008 (janeiro de 2023)
prestados pelo Conselho, além de permitir o envio de sugestdes, criticas e realizar denuncias. passamos para 1256 (marco de 2024). Através desse canal, que é

interligado ao facebook, divulgamos as ac¢8es regionais e nacionais,
bem como direitos e obrigacdes dos profissionais e empresas. O
WhatsApp também tornou-se um dos nossos principais canais de
comunicagao.

crg18piaui presidencia@crq18.org.br



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

Alocacao de Recursos

A auditoria interna do conselho é realizada pelo Conselho Federal de Quimica através da analise da Prestacdo de Contas Anual do Regional, apds parecer da Comissdo
Interna composta por 3 Conselheiros e homologada pelo Plenario do CRQ18. O CFQ pode recomendar aprova¢do em seu plenario, pode pedir novas informacdes ou
até rejeitar as contas. Ndo tivemos nenhuma denuncia e nem indicios de ilicitos administrativos.

Para assegurar a conformidade dos atos de gestdo, a salvaguarda dos seus recursos e a eficacia e eficiéncia das operacdes frente aos objetivos tracados, este Conselho
adota alguns mecanismos de controle interno administrativo, tais como: controle de frequéncia através de ponto eletrdnico, controle de gastos de combustivel com
anotag¢des diarias da entrada e saida do veiculo, controle de estoque com planilhas de entrada e saida dos produtos, controle de patriménio com planilha detalhada
acerca da condigao de uso dos bens e sua localizacdo, backup dos arquivos e documentos, bem como digitalizacdo de todos os processos de registro profissionais e de
empresas, além de formularios de numeracao de boletos, oficios, correspondéncias e demais documentos.

As organizag¢des existem para atingir propositos que resultam em entregas de servicos ou produtos. Qualquer que seja este proposito, esta entrega de servicos e o
atingimento dos seus objetivos estdo cercados por incertezas que podem gerar ameagas ao sucesso ou oportunidade de melhoria, e devem ser gerenciadas de forma
estruturada. Assim sendo, o gerenciamento de riscos € fundamental para o sucesso no cumprimento da missao da organizagdo publica em entregar servicos de
qualidade para o cidadao.

Os Conselheiros ndo sdo remunerados pelas atividades honorificas exercidas junto a este Conselho (Servi¢o Voluntario Relevante a Nagdo). Recebem apenas diarias
quando em viagens, e algumas vezes pagas pelo préprio Conselho Federal de Quimica, e apenas jetons quando participam de reunides plenarias, de acordo com a
disponibilidade financeira anual aprovada em plenaria e registrada em ata.

No quadro abaixo estdo demonstrados os valores totais pagos aos Conselheiros a titulo de participacdo em reunides (Jetons). Desde 2020 nota-se um aumento, em
relacdo a anos anteriores, nos valores pagos relativos a jetons. Isto ocorreu porque com a pandemia as reunides plenarias passaram a ser virtuais e no periodo da
noite, o que aumentou a participacdo dos Conselheiros significativamente. Além disso, antes sé conseguiamos fazer 1 reunido a cada 2 meses e no ano de 2022, bem

Ccomo no ano anterior, conseguimos fazer reunides praticamente todos os meses.

JETONS PAGOS A CONSELHEIROS DO CRQ XVIII PI

- EXERCICIO
REMUNERACAO DOS MEMBROS

2023
Remuneracdo por participagdo em reunides RS 18.840,00 RS 17.970,00 RS 20.190,00 |




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

Alocacao de Recursos

As despesas estdo sendo realizadas agora a partir dos seus centros
de custos, portanto segue abaixo tabela informativa referente ao

gasto com processo finalistico de fiscalizagao:

GASTOS COM FISCALIZACAO 2023

Combustivel do Veiculo RS
Manutencgao de Veicul os RS
Taxa de Licenciamento do Veiculo RS
Assessoria e Consultoria Técnica - PF RS
Saldrios RS
Auxilios: Creche, Alimentacdo e Transporte RS
Didrias RS
Encargos Sociais RS
Plano de Saude RS
Servicos de Telecomunicacdes RS
Servico de Correios e Telégrafos RS
Aquisigao de Veiculo RS
Aquisicdo de Aparelho de Comunicagdo RS

7.592,68
1.273,57
146,88
15.729,00
26.742,33
10.603,94
10.982,85
9.442,10
1.719,00
1.260,60
10.941,61
270.000,00
2.099,00

GESTAO DE PESSOAS

O quadro funcional do CRQ18 em 2023 ndo sofreu altera¢do, foi composto por 3 (trés)
empregados efetivos aprovados em concurso publico (1- advogado (também Diretora
Executiva); 1- auxiliar técnico de contabilidade; e 1- fiscal). Em novembro de 2021 a
auxiliar administrativa que compunha o quadro efetivo de pessoal foi desligada de forma
definitiva deste CRQ, e como o concurso publico ja havia vencido, ndo se pdde chamar
outro classificado. Diante de varias dificuldades ainda em se realizar um novo concurso
no ano de 2023, a assessoria de informatica, os servicos de auxiliar administrativo e os
servicos gerais foram prestados de forma ndo habitual por prestadores de servigo avulso
sem vinculo com a Administracdao Publica. Houve a necessidade de um novo contrato de
prestacdo de servicos na area de assessoria de comunicacao. A qualificagdo dos
funcionarios efetivos é de nivel superior, apesar dos cargos serem de nivel médio, com
excecdo do cargo de advogado que é nivel superior (todos aprovados em concurso
publico), apenas os servicos gerais foram exercidos por pessoa de nivel fundamental. Os
contratos de trabalhos dos admitidos para o exercicio de empregos efetivos sdo regidos
pela Consolidacao das Leis do Trabalho.

A Faixa etaria dos Funcionarios varia entre 27 e 44 anos. Ndo existem possiveis impactos
da aposentadoria sobre a forca de trabalho disponivel, a ndo ser que por forca de lei eles
passem para regime juridico Unico. Alguns treinamentos realizados pelo CFQ com intuito
de capacitar e qualificar os funcionarios foram realizados de forma online com grande
participacao e debate sobre diversos temas da area sendo de grande valia para todos. E
tiveram alguns presencial também oferecidos na sede do Conselho Federal de Quimica.

O comparativo das despesas com pessoal nos anos de 2021, 2022 e 2023 se encontra nas
demonstracdes contabeis.

Anualmente as tabelas salariais e os beneficios sao reajustados, no més de janeiro, com
base no indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (INPC/IBGE) ou outro indice que
venha substitui-lo, resultados da inflagdo dos precos ao consumidor acumulado no
periodo dos Ultimos 12 meses, podendo excepcionalmente ser aplicado reajuste maior
desde que as pesquisas de mercado apontem que o indice se mostra inviavel e seja
aprovado pela Diretoria do CRQ-PI.



GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Linhas de Defesa

Estabelecer linhas de defesa para alcance dos objetivos é
fundamental. As 3 linhas de defesa constituem uma ferramenta de
controle e protecao para mitigar riscos e impactos na execucao de
sua missdo institucional.

A PRIMEIRA LINHA DE DEFESA é formada pelos gestores que
controlam sua area de atuacdo gerenciando 0s riscos e sdo
responsdveis por implementar acGes para corrigir deficiéncias e
processos.

A SEGUNDA LINHA DE DEFESA supervisiona conformidade
promovendo o desenvolvimento e controlando as atividades dos
setores do CRQ XVIII-PI, por intermédio da Diretoria Executiva,
Ouvidoria, Comissdo de Tomada de Contas e outras assessorias.

A TERCEIRA LINHA DE DEFESA sdo auditorias realizadas pelo
Conselho Federal através da analise da prestagdo de contas
trimestral e anual utilizando Programa de Contabilidade
especializado no Setor Publico para Conselhos Profissionais.



GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Macrogestao de Riscos

PRINCIPAIS RISCOS MITIGAGAO

Atuacdo de agéncias reguladoras fora de seu escopo,|Fazer o monitoramento, a inteligéncia, a estratégia e a acdo
regulamento e/ou limitando atuacdo do profissional da|de relagGes institucionais e governamentais no Poder Publico
Quimica Federal, no ambito do Executivo e do Legislativo

Difundir informacbes, atividades e posicionamentos do
Conselho Federal de Quimica junto & sociedade e aos publicos
estratégicos do Sistema CFQ/CRQs

Cooptacdo de profissionais da Quimica por Conselhos
originalmente criados parafiscalizar outras profissdes

Promover o mapeamento e a uniformizacdo de processos e
Falta de uniformizacdo e procedime nto procedimentos com o objetivo de aumentar a produtividade e
qualidade dosservicos prestados

Implementar de forma uniforme sistemas e infraestrutura
Tecnologia insuficiente adequada para as areas de BackOffice, finalistica e de
produtividade

Resgatar o prestigio e a visibilidade do Sistema CFQ/CRQs,

Auséncia de orientacdo no sistema . . ]
fazendo com que seu trabalho seja reconhecido e valorizado

Divulgar & Sociedade os projetos e acdes desenvolvidas pelo

Setor d keting aind trut d d CRQ-PI
etor de marketingainda sem estrutura adequada no CRQ; Sistema CFQ/CRQs
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GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

Oportunidades e Perspectivas

1. Garantir a entrega de beneficios econémicos, sociais e ambientais para os cidaddos

2. Sertransparente, mantendo a sociedade informada acerca das decisGes tomadas e dos riscos envolvidos

3. Garantir que a organizagdo seja, e pareca, responsavel para com os cidaddos

4. Ter clareza acerca de quais sdo os produtos e servicos efetivamente prestados para cidadaos e usudrios, e manter o foco nesse propésito
5. Envolver as partes interessadas principalmente com novas tecnologias

6. Manter a comunicagdo com as partes interessadas através de redes sociais

7.  Certificar que os usuarios recebem servicos de qualidade

8.  Ter, e usar estruturas de aconselhamento, apoio e informacdo de qualidade através de convénios

9.  Atuar efetivamente no aprimoramento das diretrizes curriculares do ensino da quimica, através de cursos de aperfeicoamento

10. Viabilizar a inser¢do do Sistema CFQ/CRQs nos féruns de debate politico e legislativo



RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

Fiscalizacao

COMO ATUA A FISCALIZAGCAO No exercicio de 2023, foram lavrados 23 autos de infracdo, por irregularidades
O Setor de Fiscalizagdo do CRQ-PI tem por finalidade fiscalizar o constatadas durante as fiscalizacBes. O grafico a seguir apresenta os tipos de
trabalho de profissionais e empresas da area quimica, cabendo zelar irregularidades constatadas.

e trabalhar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercem
legalmente, primando pelos principios da ética e disciplina, em
consonancia com a Lei n® 2.800/1956.

Em resumo, a Fiscalizacdo é o setor que executa diretamente a
missdo precipua do Conselho, que é de orientar e disciplinar o
exercicio da Quimica no Estado, para assegurar o exercicio legal da
profissdo, propiciando a sociedade, através das fiscaliza¢bes, um
mercado com profissionais qualificados e empresas regularizadas.

RESULTADOS DA FISCALIZACAO 2023

Em 2023 foram realizadas 127 fiscaliza¢8es, no estado do Piaui, dos
quais foram fiscalizadas duas pessoas fisicas e cento e vinte e cinco
pessoas juridicas, conforme o grafico a seguir.



RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

Fiscalizacao
FISCALIZACOES POR ATIVIDADE EMPRESARIAL NUMERO DE FISCALIZACOES REALIZADAS NOS ULTIMOS 5 ANOS
Abaixo constam as fiscaliza¢des realizadas em empresas considerando a Abaixo constam as fiscaliza¢des realizadas em empresas nos ultimos 5 anos:

atividade empresarial desenvolvida:

Fiscalizacbes em empresas por atividade »023

2022
2021

2020

2019

20 40 60 80 100 120 140

=]

M FiscalizacOes realizadas




RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

Registro Profissional

DADOS GERAIS

No ano de 2023, percebeu-se diminuicdo na quantidade tanto de novos
registros como de baixas de profissionais e empresas, e aumento na
quantidade de solicitacdes de cancelamentos. Esses nimeros sao reflexos
da crise econdmica enfrentada desde a pandemia causada pelo novo
Coronavirus.

Assim, A quantidade total de profissionais registrados no CRQ-PI até o dia
31/12/2023 era de 714. Abaixo constam os registros e baixas realizados
por profissionais no ano de 2023:

49

30

Novos registros Baixas

REGISTROS PROFISSIONAIS

O Conselho é composto por 5
categorias de Profissionais:
Quimica, Quimica Tecnolégica,
Engenharia Quimica, Nivel
Médio e Auxiliar Técnico
Provisionado em laboratério.
Ao lado constam os registros
de pessoa fisica por categoria

TOTAL DE PROFISSIONAIS REGISTRADOS E BAIXAS EM 2023

Os dados abaixo demonstram a quantidade total de profissionais registrados e os

cancelamentos de registros profissionais no ano de 2023, por categoria.

CATEGORIA INSCRITOS BAIXAS ATIVOS ATE 2023
Quimica 21 6 256
Quimica Tecnologica 11 9 271
Engenharia 2 4 55
Nivel Médio 15 11 106
Aux. Téc. Provisionado

TOTAL

As baixas sao compostas por diversos motivos, dentre eles a aposentadoria, mudanca
de area profissional, falecimento, transferéncia, desemprego, entre outros.

NUMERO DE NOVOS REGISTROS NOS ULTIMOS 6 ANOS

O gréafico abaixo demonstra a comparacdao dos numeros de novos profissionais
inscritos no CRQ-PI de 2018 a 2023. Por meio dele é possivel observar que mesmo no
cenario de crise pandémica, a quantidade total de registros manteve-se na média dos
ultimos anos.

2023
2022
2021
2020
2019
2018

B Novos registros




RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

Registro de Empresas

DADOS GERAIS

O CRQ XVIII-PI encerrou o ano de 2023 com 301 empresas registradas.
Abaixo constam a quantidade total de registros e baixas realizados por

empresas no ano de 2023:

31

Novos registros

REGISTRO DE EMPRESAS

Ao lado constam os registros
de empresas realizados no
ano de 2023, de acordo com a
atividade quimica
desenvolvida. Por meio do
deste grafico é possivel
verificar as dareas que mais
cresceram durante o periodo.
As areas que mais se
destacam foram as referente a
fabricacdo de aguas
envasadas e prestagdo de
servigos auxiliares, de
imunizacdo, sanitizagdo e
controle de pragas urbanas.

04

Baixas

TOTAL DE EMPRESAS REGISTRADAS E BAIXAS EM 2023
Os dados abaixo demonstram a quantidade total de empresas registradas e as baixas

de registros no ano de 2023.

INSCRITOS

ATIVAS ATE 2023

As baixas decorrem da inatividade das atividades da area da quimica desenvolvidas
pelas empresas ou nos casos de encerramento geral da empresa.

NUMERO DE NOVOS REGISTROS NOS ULTIMOS 6 ANOS
O grafico abaixo demonstra a comparacdo dos nimeros de empresas registradas
inscritos no CRQ XVIII-Pl de 2018 a 2023.

2023

2022

2021

2020

2019

2018

=]
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B Novos registros




RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

Adimpléncia / Inadimpléncia no CRQ XVIII-PI

O Conselho Regional de Quimica da 18 Regido, ao longo dos anos, tem buscado
diversas formas de orientar seus inscritos a cumprirem com suas obriga¢des
financeiras perante a Autarquia, utilizando-se de uma boa comunicacdo e
buscando sempre manter a atualizacdo cadastral das empresas e profissionais
registrados.

No ano de 2023 a inadimpléncia continuou alta, tanto para empresas como
profissionais.

ADIMPLENCIA / INADIMPLENCIA DE PROFISSIONAIS - 720 ATIVOS

ADIMPLENCIA / INADIMPLENCIA DE EMPRESAS - 301 ATIVOS



RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO

Relacionamento com a sociedade

RELATORIO E DADOS ESTATISTICOS DA OUVIDORA-
GERAL - 2023

O Conselho Regional de Quimica da 18* Regido possui
setor especifico para atender os profissionais e propiciar o
melhor direcionamento dos pedidos de informacdes e
resolucdo célere das manifesta¢des formuladas.

Visando a eficiéncia, a praticidade, a celeridade e a
transparéncia, o CRQ XVIII conta com Sistema Eletrénico da
Ouvidoria (e-OUV) e o Sistema Eletrénico do Servico de
Informacdes ao Cidaddo (e-SIC) desde o ano de 2019.
Assim, os cidaddos contam com um sistema que possibilita
acompanhar suas manifestacdes e solicitagdes de
informacdo, por meio de nimero de protocolo gerado pelo
sistema.

A Ouvidoria do CRQ-PI atua observando os principios da
regularidade,  continuidade, efetividade, seguranca,
atualidade, generalidade, transparéncia e cortesia, tendo a
publicidade como regra e o sigilo como excegao.

OUVIDORIA EM NUMEROS

No exercicio de 2023 o cargo da ouvidoria foi ocupado por
uma conselheira: Marli da Mata Dias. O quadro de pessoal
deste regional é bem pequeno e ndo teve como
funcionario(a) assumir o referido cargo.

Porém, as manifestaces obtidas foram devidamente
monitoradas a medida que chegava e era prontamente
respondidas e repassadas ao setor competente. No
referido exercicio foram recebidas 43 manifestacdes pela
sociedade através do email: ouvidoria@crgl18.org.br e 132
através do email: crql8@crql8.org.br, total de 175
manifestac¢des.

No grafico a seguir sdo apresentadas as quantidades de manifestacdes de acordo com o trimestre

da ocorréncia:
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m Manifestacoes
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DECLARACAO DA CONTADORA

As demonstragdes contabeis foram elaboradas observando as normas contabeis vigentes no Brasil, a saber: a
lei 4.320/64, as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas do Setor Publico - NBC TSP e o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP.

No presente relato constam as demonstragdes contabeis do Conselho Regional de Quimica do Piaui a seguir:
Balango Patrimonial - evidencia os ativos e passivos do conselho;

Balanco Orcamentario - revela o orcamento aprovado em confronto com sua execu¢do, ou seja, a receita
prevista versus a arrecadada e a despesa fixada versus a executada;

Balanco Financeiro e Demonstracdo do Fluxo de Caixa - demonstram o fluxo financeiro deste conselho,
assim sendo, as entradas de recursos em confronto com as saidas;

Demonstrag¢do das Mutac¢des do Patrimonio Liquido - evidencia as varia¢des do patriménio liquido, bem
como, sua evolucdo no periodo;

Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais - evidencia o resultado do confronto das varia¢8es patrimoniais
aumentativas, no caso as receitas, com as varia¢des patrimoniais diminutivas, que sao as despesas.

Assim, declaro que as informacgdes constantes nos Demonstrativos Contabeis: Balango Patrimonial, Balanco
Orcamentario, Balango Financeiro, Demonstracdo das Varia¢8es Patrimoniais, Demonstra¢cdo das Mutacdes do
Patrimonio Liquido e Demonstracdo do Fluxo de Caixa, regidas pela legislacdo citada acima, referentes ao
exercicio de 2023, demonstram nos seus aspectos mais relevantes a situacdo orcamentdria, financeira e
patrimonial do CRQ XVIII-PI.

Vale ressaltar que as demonstra¢des contabeis estao disponiveis no portal da transparéncia da Autarquia,
obedecendo a Lei 12.527/2011, no link:
https://crg-pi.implanta.net.br/portalTransparencia/#publico/inicio

Francisca Sheiliany da Silva Moura
Contadora CRC-PI1 011928/0-1


https://crq-pi.implanta.net.br/portalTransparencia/#publico/inicio

DEMONSTRACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E CONTABEIS

Nessa sessdo encontram-se evidenciadas as demonstra¢des contabeis que do bem s6 foi concluida em 2023. Dessa forma, o balan¢o orcamentario apresenta
mostram os resultados financeiro, orcamentario e patrimonial, alcangados as despesas maiores que as receitas neste referido exercicio.
pelo CRQ-PI no exercicio de 2023.

A seguir, os graficos mostram o comportamento da execu¢do or¢camentaria do
O balango orcamentario abaixo apresenta a realizagdo das receitas e a execugao conselho regional de quimica nos trés ultimos anos.
das despesas do exercicio mencionado.

Ao observar os graficos nota-se as despesas maiores que as receitas em 2023 bem
como no exercicio de 2022 nota-se as receitas bem maiores que as despesas,
comportamento que ndo é observado em anos anteriores.

Mas como mencionado anteriormente, no ano de 2022 o regional recebeu um
auxilio doagdo do seu conselho federal para o incentivo e desenvolvimento das
suas atividades de fiscalizacdo e boa parte desse recurso doado em 2022 sé foi

Em 2023 o resultado orcamentario [(Receita Corrente + Receita de Capital) - utilizado em 2023, por isso que os demonstrativos do ano anterior apresentam
(Despesa Corrente + Despesa de Capital)] evidenciado no Balanco Orcamentario uma grande diferenca a maior nas receitas e os demonstrativos do ano corrente
foi um saldo negativo de R$ -122.223,78. apresentam uma diferenca a maior nas despesas. Contudo, como seré
Esse saldo orcamentario negativo se deu pela aquisicao de um veiculo que foi apresentado mais a frente, as receitas e despesas realizadas com os recursos
comprado com um recurso doado no exercicio anterior, 2022. Porém a aquisicao oriundos do regional encontram-se em equilibrio positivo entre o que foi arrecado

e o0 que foi gasto no exercicio de 2023.
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GASTO COM PESSOAL BALANCO FINANCEIRO

Depesa com Pessoal (RS)

172.829,32
164.101,40
154.794,63
2021 2022 2023

Tipos de Despesa com Pessoal (RS)

104.412,76 95.329,75
20.958,10 33.09535 34.792,79  38.45846 39.05731 33 97535

I826419I

Saldrios Encargos Beneficios

2021 w2022 m2023

Os graficos acima apresentam os valores e os tipos de gastos com o
quadro de pessoal do CRQ-PI no decorrer dos trés ultimos anos.

O resultado financeiro apresentado em 2023 é um superavit de R$1.433.716,62; apurado
no Balanco Patrimonial.
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BALANCO PATRIMONIAL

O Balango Patrimonial evidencia, em sua finalidade, a posicdo financeira e
patrimonial do Conselho Regional de Quimica do Piaui. Esse demonstrativo
apresenta uma posicao estatica.

O ativo circulante é composto pelos ativos realizadveis até o proximo
exercicio, nesse grupo encontramos o Caixa e Equivalente de Caixa que
compde os valores designados para atender os compromissos de caixa a
curto prazo, nesse grupo encontramos também os valores disponiveis para
aplicagdo em opera¢des que ndo sejam a curto prazo, em 2023 o ativo
circulante totalizou um valor de

R$ 2.080.197,49.

O ativo ndo circulante é formado pelos ativos realizaveis a longo prazo, ou
seja, os ativos cuja realizacdo ultrapassa o tempo decorrido do exercicio
seguinte. No caso do CRQ XVIII, o ativo ndo circulante é formado pelo seu
imobilizado, que até o referido exercicio perfaz um valor de R$ 392.596,51.
O passivo circulante é composto pelas obriga¢des realizaveis a curto prazo,
0 passivo deste regional esta composto basicamente pelas obrigacdes
trabalhistas e fornecedores a curto prazo que somam a quantia de R$
45.814,15.

O patriménio liquido é formado de recursos proprios e varia a cada
exercicio dependendo do superavit ou déficit auferido no periodo. O CRQ-PI
apresenta até o exercicio de 2023 um superavit patrimonial acumulado de
R$ 2.034.383,34.

O Resultado Patrimonial do exercicio é obtido pela diferenca entre a
variacao patrimonial aumentativa e a variagdo patrimonial diminutiva, em
2023 o superavit patrimonial deste conselho foi de R$ 131.136,34.

A tabela abaixo apresenta o valor dos superavits anuais dos trés ultimos
exercicios.

RESULTADO PATRIMONIAL 2021-2023

Variacbes Patrimoniais

R$373.195,15
Aumentativas 5

RS 881.421,07 R$519.629,08

(-) Variagdes

Patrimoniais R$315.277,45 RS 334.745,30 RS 388.492,74

Diminutivas

(=) Superavit Patrimonial |[R$ 57.917,70 RS 546.675,77 R$131.136,34
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DEMONSTRAGCAO DO FLUXO DE CAIXA

A demonstra¢do do fluxo de caixa auxilia no acompanhamento do controle financeiro e
gerenciamento dos 6rgdos e entidades do setor publico, contribui para avaliar a capacidade da
entidade de gerar caixa e equivalentes de caixa.

Nesse demonstrativo constam os ingressos de receita corrente e os desembolsos de despesa
corrente, bem como receitas e despesas de capital. Ao final do ano de 2023 a demonstracdo do
fluxo de caixa desta entidade apresentou uma geracao liquida de caixa negativa no valor de R$
-141.753,93.

VARIAGCOES PATRIMONIAIS
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COMPARATIVO DE RECEITAS E DESPESAS CORRENTES DISTRIBUICAO DAS RECEITAS

Receita Corrente x Despesa Corrente 2023

519.629,08

367.293,87

Receita Corrente Despesa Corrente

O grafico mostra que as receitas correntes estdo a maior que as despesas
correntes evidenciando assim que os gastos foram equilibrados, ou seja,
ndo foi gasto mais do que o arrecadado. Verifica-se que o percentual de
arrecadacgao de receitas correntes provenientes das atividades do CRQ PI é
relativamente proximo do percentual de despesas correntes executadas,
dessa forma, vemos que o conselho utiliza a maior parte da sua arrecadac¢do

para a manutencao de suas atividades. ) - . -
As maiores porcentagens de arrecadacdo das receitas do CRQ XVIII sdo

provenientes das anuidades de pessoas fisicas e pessoas juridicas, elas
apresentam um percentual de 63% dos ingressos financeiros que
correspondendo ao valor de

R$ 327.892,80.

As demais categorias de receitas, como por exemplo as anotacbes de
responsabilidade técnica e os servicos administrativos refletem a menor
fatia do percentual de arrecadagdo. Portanto, as contribuicdes de anuidades
sdo o forte da arrecadacdo de receitas desta entidade.
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Ao comparar a arrecadac¢do das recitas correntes do exercicio anterior com o atual verifica-se um aumento de 7,57% nas receitas. Com auxilio recebido para o
incentivo as atividades fiscalizatérias houve um aumento no numero das fiscalizagdes que geraram novos registros de profissionais e empresas, e por
consequéncia esses novos ingressos refletiram de forma positiva nas arrecadag8es do exercicio de 2023.

DISTRIBUICAO DAS DESPESAS

2
300.000,00 Despesas 2023
274.558,99

250.000,00

200.000,00

156.815,82
150.000,00 136.968,05

100.000,00

53.320,00

>0.000,00 20.190,00

0,00 .

Pessoal e Terceirizados letons Qutras Despesas Investimentos
Encargos Sociais Correntes

A execucdo das despesas do conselho no exercicio de 2023 se deu da seguinte forma:

As despesas correntes formam um total de 57,22% das despesas totais, sendo que 44,67% foi gasto com pessoal; a despesa com terceirizados representa 14,52%
e as demais despesas correntes, como por exemplo, dgua, energia elétrica, internet, correios, combustivel e dentre outras, destinadas a manutencdo das
atividades do conselho, perfizeram um total de 40,81%.

Com relagdo as despesas de capital, como mencionado do decorrer dessa sessdo, no ano de 2022 o regional recebeu um auxilio doagdo do conselho federal para
a compra de um veiculo e incremento as atividades de fiscaliza¢cdo. A grande parte do auxilio s6 foi utilizada em 2023 onde a compra do veiculo foi devidamente
concluida, por isso que as despesas de capital apresentam um valor elevado quando comparada as despesas de capital de anos anteriores, apresentando um
percentual de 42,77% das despesas totais deste exercicio.
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NOTAS EXPLICATIVAS

1. Base de Preparac¢do das Demonstrac8es Contabeis:

Os demonstrativos contabeis foram elaborados de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil, orientadas pelo Manual de
Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, ambos aplicados
ao setor publico, bem como seguindo a Lei n° 4.320/64, que estabelece
normas gerais para elaboracdo e controle dos orcamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

As demonstragdes apresentadas neste relatério sdo as seguintes:

Balan¢o Patrimonial, Balan¢o Financeiro, Balan¢o Orcamentario,
Demonstracdo das Varia¢des Patrimoniais, Demonstracdo das Mutac¢des
do Patrimonio Liquido, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e Notas
Explicativas.

2. Moeda de Apresentagdo:
As demonstra¢Bes estdo apresentadas em Real, moeda oficialmente
utilizada neste Pais.

3. Base de Mensuracdo:
As pecas contabeis foram preparadas com base no custo histérico.

4. Caixa e equivalente de caixa

E a quantia resultante do somatério dos valores em caixa e bancos, bem
como equivalentes, que sdo recursos com livre movimenta¢do para
aplicacdo nas operag¢des do ente e para os quais ndo tenha restricdo de
uso imediato.

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa, sado
administrados pelo CRQ-PI observando o que disp&e o § 3° do art. 164 da
CF de 1988. Os recursos ndo utilizados nas atividades de operagao foram
aplicados por intermédio de instituicdo financeira oficial (Banco do
Brasil), em caderneta de poupanca, como orienta o 8 3° do art. 164 da
Constituicao Federal.

5. Imobilizado e Intangivel

O Imobilizado é composto pelos bens méveis e imoveis. Seu reconhecimento
contabil é baseado no valor de aquisi¢do. Apds o reconhecimento inicial, ficam
sujeitos a deprecia¢do, amortizagdo ou exaustdo caso tenham vida util definida.
O imobilizado deste regional ainda ndo é controlado por um sistema de
controle patrimonial e ndo passou por uma avaliacdo patrimonial especializada.
Porém esse é um ponto que o conselho ira trabalhar para corrigir no exercicio
seguinte, ou seja, registrar seu imobilizado em um sistema de controle
patrimonial e assim obter um reflexo mais fidedigno nas demonstragdes
contabeis acerca do seu imobilizado.

6. Fornecedores e Contas a Pagar

Corresponde aos valores de obrigacSes empenhadas e/ou liquidadas e nao
pagas até 31/12/2023, com inscricdo em restos a pagar para serem pagas no
exercicio seguinte.

7. Patrimonio Liquido

O patrimdnio liquido é composto de recursos proprios, sofrendo varia¢Bes
decorrentes de Superavit (saldo positivo) ou Déficit (saldo negativo) apurados
anualmente.

8. Varia¢des Patrimoniais Aumentativas

VPA: Contribui¢des

Sao os valores de anuidades pagas pelos profissionais e empresas registrados
no CRQ-PI, as contribui¢Bes sao a principal fonte de receitas do regional.

VPA: Remuneracao de Aplicacdes Financeiras

Valores que resultam das aplica¢cbes financeiras feitas com os valores
excedentes, ou seja, aqueles ndo utilizados nas atividades de operagdo. Os
valores excedentes sdo aplicados no Banco do Brasil em modalidade de liquidez
imediata.
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NOTAS EXPLICATIVAS

9. Variac¢des Patrimoniais Diminutivas

VPD: Pessoal e Encargos

Composto pelos gastos com saldrios e encargos trabalhistas necessarios a
manutenc¢do do quadro de pessoal do conselho.

VPD: Uso de Bens e Servicos

As demonstracdes e balanc¢os contabeis na integra estdo
disponiveis no portal da transparéncia:

Sdo os valores gastos com aquisicdo de bens de uso e com a prestacdo de
servicos de terceiros, como por exemplo, assessorias técnicas, abastecimento de
agua, energia elétrica, internet, passagens, correios, etc. Servicos que sdo
necessarios para a manutencgao das atividades do conselho. Comparado com o
exercicio anterior houve um aumento de 18,21% com gastos em bens e servicos.

10. Demonstra¢do das Mutac¢des do Patriménio Liquido

O demonstrativo tem a finalidade de evidenciar as varia¢des do patriménio
liquido e sua evolug¢do no periodo. Como dito acima, o imobilizado deste regional
ainda ndo é controlado por um sistema de controle patrimonial e isso dificulta
um pouco o acompanhamento fidedigno das mutacdes e evolugdes do
patriménio. Mais uma vez ressaltamos que este sera um ponto a ser corrigido no
exercicio seguinte.

11. Demonstra¢do do Fluxo de Caixa

Esse demonstrativo evidencia a geragdo liquida de caixa no exercicio, ou seja, as
entradas e saidas no decorrer do ano decorrente do fluxo das atividades do
conselho.

Em 2023 a geracdo liquida de caixa foi negativa no valor de R$-141.753,93, isso
se deu pela aquisicdo de um veiculo. Como j& mencionado anteriormente, no
exercicio de 2022 o regional recebeu um auxilio doacdo do conselho federal para
a compra de um veiculo e incremento as atividades de fiscalizacdo.

Grande parte do auxilio sé foi utilizada em 2023 onde a compra do bem foi
devidamente concluida, e como a DFC considera as entradas e saidas do
corrente exercicio ao final de 2023 houve mais saidas financeiras do que
entradas, dessa forma, gerando um caixa liquido negativo.



https://crq-pi.implanta.net.br/portalTransparencia/#publico/inicio
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